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  مقدمه

رساني به عنوان يک رشته علمي در بيش از يک قرن از تاسيس رشته كتابداري و اطلاع

گذرد. با بررسي روند ايجاد، رشد، و توسعه اين رشته در كشورهاي پيشرو جهان مي

اين  ها دردر كنار ايفاي نقش دانشگاهو ، متحده آمريکا، انگلستان و كاناداهمچون ايالات 

خوريم كه نقش اي، به عامل ديگري برميكشورها در تربيت نيروي متخصص و حرفه

با واكاوي ها هستند. است و آن انجمن درخورتوجهي در تحقق رشد رشته برعهده داشته

انجمن كتابداري و  ،كتابداري آمريکا انجمنهاي مطرح همچون انجمنهاي فعاليت

يابيم كه آموزش متخصصان و و انجمن كتابداري كانادا درمي رساني انگلستاناطلاع

ها دارد. از سوي ديگر بروندادهاي اين انجمنمندان جايگاه و نقش بسيار والايي در حرفه

خوراک آموزشي  ها، به عنوانها و كميته پژوهش در اين انجمنپژوهشي از سوي دانشگاه

ها را فراهم زمينه كاربردي شدن نتايج پژوهشدر اختيار كميته آموزش قرار گرفته و 

  .كندمي

رساني ايران )تاسيس با توجه به سابقه ديرينه انجمن كتابداري و اطلاعبا اين اوصاف، 

متخصصان،  حضور علمي و اجرايي در سطح كشور، پشتوانه و ظرفيت قوي داشتن ،(1345

هاي استاني در وجود شاخه و ؛هيئت مديره دروندر  ايوهشگران و كتابداران حرفهپژ

و  توان بومي و ملياز  استفاده گيري كرد كه باچنين نتيجه ؛ مي توانسراسر كشور

از آموزش به عنوان ابزاري كارآمد و هاي پيشرو در جهان تجارب انجمن گيري ازبهره

كه همان ارتقاء سطح دانش و استفاده كرد هاي محوري انجمن ارزشپيشبرد  موثر براي

به سوي  رساني ايرانجامعه كتابداري و اطلاع و جذب حداكثرياي مهارت جامعه حرفه

ارائه خدمات رساني ايران عاساسنامه انجمن كتابداري و اطلا در همچنين است. انجمن

هاي انجمن بيان شده است و  فعاليتآموزشي، پژوهشي و فني به عنوان يکي از وظايف 

و در برنامه راهبردي انجمن نيز ( 1395رساني ايران، )اساسنامه انجمن كتابداري و اطلاع

)برنامه راهبردي انجمن پنج حوزه هدف در برنامه راهبردي آموزش به عنوان يکي از 



 

هدف آموزش در حوزه در نظر گرفته شده است. ( 1389رساني ايران، كتابداري و اطلاع

هاي در برنامه راهبردي آمده است: انجمن با تطبيق بين نيازهاي متغير جامعه و برنامه

به ارتقاء سطح دانش و مهارت مدت، آموزش رسمي و غيررسمي بلندمدت و كوتاه

كه با نيازهاي جامعه و تغييرات همسويي اي دانشجويان و دانش آموختگان بپردازد به گونه

العمر را هاي سواد اطلاعاتي و يادگيري مدامديناين راستا افزايش توانمداشته باشد. در 

رساني را به لحاظ اطلاعاتي و مندان هدف قرار دهد و جامعه كتابداري و اطلاعدر حرفه

 در اين برنامه راهبردي آموزش براي هدف د سازد. مقصد تعيين شدهنعملکردي توانم

هاي غيررسمي به افراد ريزي جهت ارائه آموزشبرنامه (1 سه مقصد كلي است: شامل

هاي موردنياز كتابداران عضو و غيرعضو به منظور ارتقاء و روزآمدسازي دانش و مهارت

نيازسنجي و تعيين موضوع  .بند بيان شده است 6در  اين مقصد يرسانان )راهبردهاو اطلاع

آموزشي، و محتواي دوره ها هاي آموزشي، هماهنگي و استانداردسازي در روشو اولويت

(، تاكيد شده است ها، استفاده از متخصصان بومي در اجراي برنامهايجاد تنوع در برنامه

رساني در هاي رسمي كتابداري و اطلاعياري در جهت ارتقاء سطح كيفي آموزش( 2

كه ارزيابي  بيان شده است بند 3در  ي اين مقصدموسسات آموزش عالي )راهبردها

ها و افزايش كيفيت آموزشي و ارائه رهنمودها براي كاربردي كردن درس هايبرنامه

( توجه به آموزش همگاني و 3؛ آموزش و مهارتهاي پژوهشي فراگيران تاكيد شده است(

ارتقاي سطح آگاهي عمومي پيرامون ارزش اطلاعات در زندگي فردي و اجتماعي افراد 

است و بر تشويق متخصصان به چاپ  هبيان شد بند 6در  ي اين مقصدجامعه )راهبردها

هاي تشويقي براي كتابداران كه هاي گروهي، برنامههاي ترويجي، حضور در رسانهمقاله

 .تاكيد شده است( دهندنوآوري در جهت ترويج مطالعه و سواد اطلاعاتي ارائه مي

 1401در سال ايران رساني برنامه جامع كميته آموزش انجمن كتابداري و اطلاعحاضر،  برنامه

نامه )اساسنامه، برنامه راهبردي و نظام است. اين برنامه با توجه به اسناد بالادستي انجمن

شناسي اي رشته علم اطلاعات و دانشتحليل و ارزيابي شرايط علمي و حرفه، كميته آموزش(



 

 گروه مشاوران كميته و مندان درمشورت با متخصصان و حرفه ،در سطح ملي و جهاني

 تدوين شده است.   و نيازسنجي مخاطبان هاگاهديد هاي تخصصي انجمن و دريافتتهكمي

 اهمیت حوزه آموزش

 Library and Informationرساني كه در سطح جهاني با عنوان اطلاعامروزه حوزه كتابداري و 

Science  شود. در ها و موسسات آموزشي آغاز ميشود، با حلقه ابتدايي دانشگاهشناخته مي

واقع، مراكز آموزش علمي در سطح منطقه و جهان، با برآورد كامل نياز بازار كار، اقدام به 

آموختگان آنها بيشترين تطبيق را با نيازهاي شغلي دانشهاي آموزشي كرده و تدوين دوره

 مدنظر دارند. 

مندان و اي كه تمامي دانشجويان، دانش آموختگان، حرفهبيان ساده، حوزه آموزش، مرحله به

حتي اساتيد رشته مرتباً با آن در ارتباط هستند. به اذعان كارشناسان حوزه علوم تربيتي، هم 

هاي فراوان دانش و فناوري در سطح جهان به كمتر از پيشرفتاكنون نيمه عمر علم به دليل 

هاي مختلف رشتهكاهش يافته است. به تعبير ديگر، هر شش ماه يکبار، حجم دانش شش ماه 

كننده نياز آموزشي تامينحوزه آموزش، علاوه بر اينکه،  تا دو برابر حجم بروزرساني دارند.

گيري از توان علمي اساتيد را نيز بهرهمندان خواهد بود، امکان دانشجويان، علاقمندان و حرفه

 . كندفراهم مي

 در سطح جهانرساني اطلاعکتابداری و وضعیت آموزش 

ساله رشته كتابداري و  110، با توجه به سابقه ديرينه و حداقل شايسته استدر ابتدا 

رساني در سطح جهاني و پيشينه درخشان كشورهاي پيشرو بايستي نگاهي به حوزه اطلاع

ي آماري دقيق انجام شده، بر اساس آموزش در سطح جهاني داشته باشيم. بر اساس برآوردها

كشورهاي پيشرو در اين رشته را به 1نمودار (، QS 2021ها )شاخص جهاني رتبه بندي دانشگاه

 طور كامل به تصوير كشيده است.



 

 
 2021 اس ويك يبندرتبه براساس يرساناطلاع و يكتابدار رشته در شرويپ يكشورها -1نمودار 

بر اين اساس، كشورهاي آمريکاي شمالي از جمله ايالات متحده آمريکا و كانادا و كشورهاي 

ديگري همچون انگلستان و استراليا پيشتازان اين عرصه هستند. بر اين اساس، ده دانشگاه 

. شواهد موجود شدهاي آموزشي آنها ارزيابي برتر جهان به طور كامل رصد و تمامي فعاليت

فاصله كاملاً معناداري بين كشورهاي پيشتاز جهان و جمهوري اسلامي ايران  دهد،نشان مي

هاي موجود تفاوت زيادي داشته از حيث مباحث آموزشي وجود دارد، به شکلي كه سرفصل

رساني به عنوان بازوي مکمل بسيار اطلاعكتابداري و  و عملاً در اينجاست كه نقش انجمن

 پررنگ خواهد بود.

ها در بخش آموزش بر اين است كه نياز بازار كشور خود را تلاش دانشگاه از سوي ديگر،

آموختگاني را وارد مرحله اشتغال و كارآفريني كنند كه افراد موثر در دانشتامين كرده و 

جامعه باشند. به همين دليل، در مرحله دوم، نيازهاي مهارتي و آموزشي بازار كار در رشته 

يک دانش  ، از2نمودار مورد سنجش قرار گرفت. بر اين اساس، طبق رساني اطلاعكتابداري و 

 هاي زير را فرا گرفته باشد.رود، مهارت( انتظار ميLISآموخته رشته كتابداري و اطلاع رساني )



 

 
 شناسيهاي موردنياز متخصصان علم اطلاعات و دانشمهارت -2نمودار 

هاي كامپيوتري و مندان اين رشته معطوف به دو حوزه مهارتدرصد نياز حرفه 75بيش از 

 نيز بوده است. پذيرزبان انگليسي است كه كاملاً پيش بيني

هاي كتابداري و اطلاع رساني به عنوان مراكز مکمل در اين جاست كه باز هم نقش انجمن

هاي آموزشي داده شده ها توان ارائه دورهمناهميت است. اگر اين انج درخورآموزشي، بسيار 

شود و در را داشته باشند، كمبودهاي دانشگاهي كاملاً مرتفع شده و نياز بازار كار تامين مي

ها صورتي كه عکس اين حالت رخ دهد، علاوه بر ضعف عملکرد آنها، دانشگاه نيز به اين انجمن

 رد و آنها را به رسميت نخواهد شناخت.به چشم مراكز جانبي و غيركاربردي نگاه خواهد ك

انجمن  274در سومين گام از مرحله بررسي وضعيت آموزش در سطح جهان، بانک اطلاعاتي 

اي و جهاني فعال در حوزه كتابداري و اطلاع رساني تهيه شد. همانطور كه در اين مرحله منطقه

بسيار زيادي در روند ارائه  ها در بخش آموزش تاثيرشد، تمامي اين انجمننيز پيش بيني مي

خدمات آموزشي به جامعه هدف خود دارند و رسالت آموزشي از مهمترين كاركردهاي 



 

انجمن  17رود، آنهاست. به عنوان نمونه، تنها در قاره آفريقا كه شايد كمترين توقع از آن مي

وزشي را كشور وجود دارد كه تمامي آنها بخش آموزش داشته و روندهاي آم 15در بيش از 

كوتاه سخن آنکه، حوزه آموزش در سطح جهاني  اند.هاي خود پيش بيني كردهكاملاً در برنامه

 شود:از طريق دو مبادي رسمي زير دنبال مي

 رسانياطلاعهاي كتابداري و انجمن – 2ها و موسسات آموزشي  دانشگاه – 1

 رساني در ایراناطلاعوضعیت آموزش کتابداری و 

ترين حالت، حداقل نيمي از تجربه جهان را در حوزه كتابداري و در بدبينانه كشور ايران،

خورشيدي، آموزش رسمي اين حوزه  1345به شکلي كه عملاً از سال  .رساني را دارداطلاع

در ايران شکل گرفته است. هر چند به باور برخي از كارشناسان و خبرگان رشته عملًا 

گردد، اما همين افراد خورشيدي بر مي 1365هاي به سال هاي گسترده در اين حيطهفعاليت

 دانند. رساني مياطلاعدار در عرصه كتابداري و آتيهنيز ايران را كشوري خوش نقش و 

هاي كشور است، بر اساس در عرصه آموزش اين رشته، بار و فشار كاري بر دوش دانشگاه

شناسي از دانشعلم اطلاعات و  خورشيدي، رشته 1400شده در سال  امهاي انجبرآورده

دانشگاه و موسسه آموزش عالي در كشور  77مقطع كارداني ناپيوسته تا دكتري تخصصي در 

نفر بوده است كه  9258شود. در آخرين سال تحصيلي، ظرفيت پذيرش اين رشته ارائه مي

نفر  85ا نفر ظرفيت بيشترين و دكتري تخصصي ب 3043از اين تعداد، كارشناسي پيوسته با 

 كمترين ظرفيت را داشته است. 

پراكندگي نشان داده اين   1شکل كه در  پراكندگي رشته در سطح كشور ارزيابي شد همچنين

هاي آموزشي محدود به چند شهر و استان بوده و بسياري از مناطق عمده فعاليتشده است. 

پراكندگي  مي تواند اينكميته آموزش  به همين دليلكشور در نقش آموزشي جايي ندارند 

 .كند هاي فراگير و سراسري برطرفرا با ارائه آموزش هادانشگاه



 

 
 شناسينقشه پراكندگي دانشگاه هاي داراي رشته علم اطلاعات و دانش -1شکل 

استان كشور، از خدمات آموزشي در رشته علم اطلاعات   همنطور كه مشاهده مي شود دوازده

هاي موجود در ساير استانها نيز، دانشگاههمچنين  و دانش شناسي كاملاً محروم هستند. 

ها در دوران عادي )بجز همه عملاً برگزاري آموزش  و خدمات آموزشي فراگيري ندارند

گيري كرونا( كاملاً حضوري بوده و سايرين را از آموزش محروم خواهد كرد، ضمن آنکه، 

و حداكثر محدود به چند كارگاه ها وجود ندارد دانشگاه اغلبخدمات مکمل و فوق برنامه در 

شود. اينجاست كه كميته آموزش انجمن كتابداري و اطلاع رساني بايستي ورود آموزشي مي

 را برطرف كند. شکافكرده و اين 

 های دانشگاهي ارائه شده در ایرانتحلیل آموزش



 

به جهت آنکه كميته آموزش بايستي بتواند نقش مکمل و بازوي توانمندسازي دانشجويان، 

علمي را داشته باشد، سرفصل آموزشي ارائه شده در كشور هيئتآموختگان و اعضاي دانش

 بصري شد.  Treemapبه طور كامل تحليل و براساس نمودارهاي 

 
 شناسيدروس كارشناسي تا دكتري علم اطلاعات و دانشتحليل  -3نمودار 

هايي كه يک دانشجو از مرحله ورود به مشخص شده است، آموزش3نمودار همانطور كه 

بيند به ده حوزه بالاترين درجه علمي )دكتري تخصصي( ميدانشگاه تا فارغ التحصيلي در 

آموزشي در رشته علم كمبودهاي دهد، است. وضعيت بررسي شده نشان ميپذير تقسيم 

مثال در موضوعات علوم رايانه، دروس محض )خوب است شناسي اطلاعات و دانش

و آمار، مباني،  آرشيو، روش پژوهش ، سازماندهي، مرجع وبزنيد(، مباحث ميان رشته اي

طولاني بودن روند همچنين عواملي از قبيل انگليسي، مورد توجه است.  زبان ي وكار عمل

كم بودن  ؛تطبيق سرفصل با نيازهاي بازار كار نبود ؛سال( 10تا  5ها )بروزساني سرفصل

ها به دانشگاه كمتر ورود ؛درصد دروس( 30سازي دانشجو )آمادهبراي  عملي دروس

بر تربيت  آموختگان در بخش مهارتيدانشناتواني دانشجويان و  ؛آموزشهاي تکميلي رشته



 

نقش کمیته آموزش در عرصه  .اي تاثيرگذار بوده استنيروي انساني خبره و حرفه

 آموزشي رشته

رساني بتواند اطلاعبر اساس آنچه تاكنون اشاره شد، كميته آموزش انجمن كتابداري و 

 هاي زير را ً ايفا كند:نقش

 ؛رصد كامل نيازهاي آموزشي رشته در دو بخش دانشگاهي و شغلي .1

 ؛دانشگاهي و ايفاي نقش مکمل در آموزش رشته كمبودهايارزيابي  .2

 ؛سازي دانشجويان براي حضور موثر و ممتاز در دانشگاهآماده .3

 ؛آموختگان براي اشتغال و كارآفريني در رشتهدانشآماده سازي  .4

 ؛اعتباربخشي به مدارک آموزشي صادره در رشته تحت انجمن .5

 ها، موسسات و مراكز دولتي و خصوصيتعامل با دانشگاه .6

شده با توجه به هويت كميته طراحي و ارائه  آموزشيهاي دوره اين برنامه،بر اين مبنا، در 

 است.

 کمیته آموزش های اصليگام

تحول در عرصه آموزش با محوريت كميته ده محور اصلي براي براساس مطالب بيان شده،

هاي برنامهرساني در نظر گرفته شده است كه براي هر كدام اطلاعآموزش انجمن كتابداري و 

 مدون و دقيق طراحي شده است. 

 ؛تدوين نمودار سازماني كميته آموزش و تقسيم وظايف .1

 ؛تهيه بانک اطلاعاتي جامع حوزه آموزش كشور و منطقه .2

 ؛ها و موسسات آموزشي رشتهبا دانشگاهتعامل سازنده  .3

 ؛ها، ادارات و موسسات دولتي و خصوصيهمکاري با شركت .4

 ؛تهيه پلتفرم آموزشي و اختصاصي كميته آموزش  .5

 ؛ها در سه راهکار حضوري، آنلاين  بسته آموزشيتدوين برنامه .6

 ؛هاي صادره آموزشي و اعتباربخشي به آنهاسازماندهي صدور گواهي .7



 

 ؛هاي خارجي رشتههاي آموزشي انجمنكميتهارتباط با  .8

 ؛تهيه بستر اختصاصي كميته آموزش در توليد محتوا .9

 .تشکيل هسته آموزش در مسير اشتغال و كارآفريني .10

بر اساس محورهاي دهگانه فوق و براي هر كدام از موارد اشاره شده، راهکار اجرايي و 

 دستورالعمل مدوّن عملي پيش بيني شده است.

 ای برنامه و جدول زمانيروند اجر

، بر اساس چهار فصل 1401همانطور كه اشاره شد، برنامه اجرايي كميته آموزش در سال 

تدوين و اجرا خواهد شد. بر اين اساس، حداقل ده روز پيش از آغاز فصل جديد سه ماهه، 

اهد هاي انجمن قرار خوهاي آموزشي جهت اطلاع در اختيار هيئت مديره و كميتهجدول دوره

 رساني و اجرا كار مدنظر قرار داشته باشد.گرفت تا روند اطلاع

هاي فروردين در اولين گام، جزئيات اجراي برنامه كميته آموزش در سه ماهه اول سال )ماه

هاي آموزشي بر شود. لازم به توضيح است، كليه برنامهتا پايان خرداد( جهت اطلاع ارائه مي

ها يا خارج از انجمن تعيين و در جدول به پيشنهاد ساير كميتهيزي كميته آموزش يا اساس 

 اجرايي قرار خواهد گرفت.

 آموزشي هایبرنامه مخاطبان

هاي صورت گرفته ها، بررسيبا توجه به بررسي صورت گرفته و اخذ نظرات مسئولين كميته

هاي امهدر بخش تحقيق و توسعه كميته و نيز اقدامات صورت گرفته قبلي، مخاطبان برن

 شوند:آموزشي انجمن در پنج گروه زير تقسيم بندي مي

 دانشجويان .1

 دانش آموختگان .2

 اعضاي هيئت علمي .3

 مندان و شاغلين رشتهحرفه .4



 

 افراد غير رشته .5

ها را مدنظر قرار خواهد داد. بر اين اساس، كميته آموزش، در برنامه ريزي خود اين گروه

هاي آموزشي علمي، امکان شركت افراد در برنامه لازم به ذكر است، بجزء گروه اعضاي هيئت

ها بلامانع است. در اين صورت، به عنوان نمونه، دانشجويي كه علاقمند به آشنايي ساير گروه

مندان و كاركنان )مثلاً كتابداران و ...( باشد نيز امکان حضور خواهد يافت. هاي حرفهبا دوره

هاي آموزشي اعضاي هيئت علمي، تنها براي همين امهاما به طور استثناء، امکان شركت در برن

 افراد مقدور خواهد بود و سايرين اجازه شركت را نخواهند داشت.

 آموزشي هایدوره اجرای هایقالب

هاي آموزشي بيني صورت گرفته و با برآورد امکانات و شرايط روز كشور، دورهطبق پيش

هد شد. نکته حائز اهميت در اين است كه يکي كميته آموزش به يکي از طُرق زير برگزار خوا

از نکات مهم در انتخاب نوع دوره، به مسئله رايگان يا پولي بودن آن دوره بستگي دارد، لذا 

 هايي كه مانند لايو كه ماهيت رايگان دارند تنها در همان نوع دوره به كار خواهند رفت. قالب

 دوره حضوري 

o تشکيل دوره در محل مدنظر انجمن 

o شکيل دوره در محل ثانويهت 

 دوره مجازي 

o لايو در فضاي اينستاگرام 

o كلاس مجازي در ادوبي كانکت 

 بسته آموزشي 

o ... ارائه دوره به صورت چاپي در قالب جزوه و 

o  ارائه دوره به صورت مولتي مديا، ويدئو يا پاكدست بر رويCD – DVD 



 

ان، دانشگاه، موسسه، شركت تذكر: در صورتي كه كميته آموزش در برگزاري دوره با سازم

يا مركز ديگري همکاري كرده داشته باشد، ممکن است، قالب اجراي آن دوره به درخواست 

 طرف دوم، قابل تغيير باشد.

 آموزشي هایدوره کلي رئوس

 گروه دانشجویان

o ... حوزه آرشيو شامل مديريت اسناد، حفاظت در آرشيو، استاندارد ايساد و 

o  شامل راهکارهاي تقويت زبان عمومي، تسلط بر زبان تخصصي حوزه زبان انگليسي

 رشته و ...

o  حوزه علوم رايانه شامل برنامه نويسي، پايگاه داده، فناوري وب، مولتي مديا، طراحي

 پايگاه اطلاعاتي و ...

o  حوزه روش تحقيق و آمار شامل روش شناسي پژوهش، تحليل آماري، تحليل كيفي

 در پژوهش و ...

 آموختگانگروه دانش 

o هاي كاريابي و ايجاد اشتغال، كارآفريني در رشته، هاي نياز بازار كار، روششناخت

تاسيس موسسه و مشاغل خانگي، تشکيل اتحاديه كاري و شركتهاي دانش بنيان، 

 طراحي سايت، بازاريابي خدمات اطلاع رساني و ...

 گروه اعضای هیئت علمي

o هاي جديدبازآموزي مطالب آموزشي بر اساس سرفصل 

o هاي خارجي و طراحي برنامه درسيهاي دانشگاهپژوهش در سرفصل 

o  تامين محتواي كلاسي و طراحي مطالب ديجيتال 

o ترجمه و تاليف جزوه، دستنامه و كتاب براي سرفصل 

o  بروزرساني دانش زباني و حوزه علوم رايانه 



 

 مندان و کارکنانگروه حرفه

o ها، نرم افزار كتابخانه، ها شامل كار با سامانهخانهپياده سازي آموزشهاي مهارتي در كتاب

 مهارت هاي ارتباطي، مهارت هاي زباني و فني و ...

o آموزش مشاوره اطلاعاتي و تامين نيازهاي كاربر 

o مشاوره ارائه بازيابي اطلاعات از پايگاه هاي اطلاعاتي داخلي و خارجي 

o  نامه و رسالهمشاوره رفع اشکال و پاسخگويي در پروپوزال، پايان 

o ... و 

 افراد غیر رشته

o برگزاري دوره هاي مرتبط با تخصص كتابداران و متخصصان علم اطلاعات 

o مشاوره اطلاعاتي، اطلاع يابي و تامين نيازهاي اطلاعاتي در ساير رشته ها 

o  ،سازمانها، دانشگاه و ... براي افراد غير رشته و برگزاري دوره هاي درخواستي ادارات

...



 

 1401 بهاردر  آموزشي برگزارشده برنامه جدول

 مخاطبان متولي روش اجرا عنوان برنامه تاريخ برگزاري ماه اجرا
نوع 

 برنامه
 مدرس

فروردين 

1401 

 ادوبي كانکت نرم افزار استناددهي مندلي و اندونت فروردين 30و  28

انجمن علمي با همکاري 

دانشجويي دانشگاه علامه 

 طباطبايي

 همه
كارگاه 

 آموزشي
 دكتر مريم اسدي

23/01/1401 
پژوهش چگونه كار مي كند با تاكيد بر 

 پژوهش كيفي
 دكتر مريم نظري  لايو همه گروه ها كميته آموزش اينستاگرام

 ادوبي كانکت چرايي و كاربرد فهرست نويسي 27/01/1401
كودكان و همکاري كميته 

 كتابخانه ملي
 مندانحرفه

كارگاه 

 آموزشي
 طاهره فرضامي

ارديبهشت 

1401 

 كميته بازاريابي ادوبي كانکت برندسازي شخصي 1/02/1401
اعضاي هيات 

 مديره

كارگاه 

 آموزشي
 مژگان اسدي

 كميته آموزش ادوبي كانکت : دوره پيشرفتهSPSSنرم افزار آماري  1/02/1401
دانشجويان و 

 آموختگان دانش

سلسله 

 كارگاه

دكتر محمد زره  

 ساز

7/02/1401 
با انواع  كودک و كودكي و آشنايي

 حضوري و نوجوان كودک ادبيات
همکاري كميته كودكان و 

 كتابخانه ملي

فهرستنويسان 

سازمان، 

دانشجويان و 

 شاغلان و..

سلسله 

 كارگاه

شکوه حاج نصرالله 

و سوري مرتضايي 

 فرد

 كميته آموزش ادوبي كانکت : دوره پيشرفتهSPSSنرم افزار آماري  8/02/1401
دانشجويان و 

 دانش آموختگان

سلسله 

 كارگاه

دكتر محمد زره  

 ساز

 كميته آموزش ادوبي كانکت : دوره پيشرفتهSPSSنرم افزار آماري  15/02/1401
دانشجويان و 

 دانش آموختگان

سلسله 

 كارگاه

دكتر محمد زره  

 ساز



 

 كميته آموزش ادوبي كانکت اهميت مشاوره اطلاعاتي 18/2/1401

حرفه مندان و 

اعضاي هيات 

 علمي

همکاري 

با 

دانشگاه 

شهيد 

 بهشتي

دكتر محمد 

 خندان

7/02/1401 
با انواع  كودک و كودكي و آشنايي

 و نوجوان كودک ادبيات
 غيرحضوري

همکاري كميته كودكان و 

 كتابخانه ملي

فهرستنويسان 

سازمان، 

دانشجويان و 

 شاغلان و..

سلسله 

 كارگاه

شکوه حاج نصرالله 

و سوري مرتضايي 

 فرد

 لايو همه گروه ها كميته آموزش اينستاگرام روش هاي پژوهش كيفي:گرانددتئوري 20/2/1401
دكتر مژگان  

 خادمي

21/02/1401 
با انواع  كودک و كودكي و آشنايي

 و نوجوان كودک ادبيات
 غيرحضوري

همکاري كميته كودكان و 

 كتابخانه ملي

فهرستنويسان 

سازمان، 

دانشجويان و 

 شاغلان و..

سلسله 

 كارگاه

شکوه حاج نصرالله 

و سوري مرتضايي 

 فرد

 كميته آموزش ادوبي كانکت : دوره پيشرفتهSPSSنرم افزار آماري  22/02/1401
دانشجويان و 

 دانش آموختگان

سلسله 

 كارگاه

دكتر محمد زره  

 ساز

28/02/1401 
با انواع  كودک و كودكي و آشنايي

 و نوجوان كودک ادبيات
 غيرحضوري

همکاري كميته كودكان و 

 كتابخانه ملي

فهرستنويسان 

سازمان، 

دانشجويان و 

 شاغلان و..

سلسله 

 كارگاه

شکوه حاج نصرالله 

و سوري مرتضايي 

 فرد

 كميته آموزش كانکتادوبي  : دوره پيشرفتهSPSSنرم افزار آماري  29/02/1401
دانشجويان و 

 دانش آموختگان

سلسله 

 كارگاه

دكتر محمد زره  

 ساز



 

 1401خرداد

 حضوري خدمات فني كتابخانه كودكان 02/03/1401
همکاري كميته كودكان و 

 كتابخانه ملي

فهرستنويسان 

سازمان، 

دانشجويان و 

 شاغلان و..

سلسله 

 كارگاه

مهرناز خراسانچي 

و فرزانه طاهري و 

سوري مرتضايي 

 فرد

 لايو همه گروه ها كميته آموزش اينستاگرام روش هاي پژوهش كيفي: پديدارشناسي 3/3/1401
دكتر يزدان  

 نصوريان

4/03/1401 
نشريات و كنفرانس هاي جعلي و 

 ادوبي كانکت  يغماگر

كميته آموزش و 

همکاري دانشگاه شهيد 

 بهشتي

 همه گروه ها

  

دكتر اصنافي، 

عرفان دكتر 

منش و خانم هما 

 ارشدي

 حضوري خدمات فني كتابخانه كودكان 09/03/1401
همکاري كميته كودكان و 

 كتابخانه ملي

كتابداران و 

 كاركنان

سلسله 

 كارگاه

مهرناز خراسانچي 

و فرزانه طاهري و 

سوري مرتضايي 

 فرد

 حضوري خدمات فني كتابخانه كودكان 16/03/1401
 همکاري كميته كودكان و

 كتابخانه ملي

كتابداران و 

 كاركنان

سلسله 

 كارگاه

مهرناز خراسانچي 

و فرزانه طاهري و 

سوري مرتضايي 

 فرد

17/3/1401 
روش هاي پژوهش كيفي: مورد پژوهي 

 اكتشافي
 لايو همه گروه ها كميته آموزش اينستاگرام

دكتر سميه  

 آخشيک

 حضوري خدمات فني كتابخانه كودكان 23/03/1401
كميته كودكان و  همکاري

 كتابخانه ملي

كتابداران و 

 كاركنان

سلسله 

 كارگاه

مهرناز خراسانچي 

و فرزانه طاهري و 



 

 

 

 

 

 انتخاب مدرس بر عهده کمیته است. تواند یکي از روزها را برای برنامه خود اعلام کند. ** کمیته مي 
 و اجتماعي هايرسانه در رسانيطرفين همکاري، اطلاع سايت وب و پوستر در لوگوي درج: های علميهای آموزشي و انجمننحوه همکاری انجمن با گروه*** 

 بودن برنامه رايگان يا است، پولي بودن طرف پيشنهاددهنده عهده بر برگزاري محل و زمان مدرس، ها ، انتخاب گواهي سايت طرفين همکاري ، اعتباربخشي وب

 .است پيشنهاددهنده طرف عهده بر

سوري مرتضايي 

 فرد

 31/3/1401 
روش هاي پژوهش كيفي: تحليل گفتمان 

 و تحليل محتوا
 لايو همه گروه ها كميته آموزش اينستاگرام

دكتر محسن  

 نوكاريزي



 

02/03/1401 
خدمات فني كتابخانه 

 كودكان
 كميته كودكان حضوري

فهرستنویسان 
سازمان، دانشجویان 

 و شاغلان و..

سلسله 

 كارگاه

خراسانچي و فرزانه مهرناز 

 طاهري و سوري مرتضايي فرد

3/3/1401 
روش هاي پژوهش كيفي: 

 پديدارشناسي
 دكتر يزدان نصوريان  لايو همه گروه ها كميته آموزش اينستاگرام

4/03/1401 
نشريات و كنفرانس هاي 

 كميته آموزش   جعلي و يغماگر
 همه گروه ها

  

همکاري با دانشگاه شهيد 

 بهشتي

09/03/1401 
خدمات فني كتابخانه 

 كودكان
 كتابداران و كاركنان كميته كودكان حضوري

سلسله 

 كارگاه

با همکاري كتابخانه ملي 

 ايران

16/03/1401 
خدمات فني كتابخانه 

 كودكان
 كتابداران و كاركنان كميته كودكان حضوري

سلسله 

 كارگاه

با همکاري كتابخانه ملي 

 ايران

17/3/1401 
پژوهش كيفي: روش هاي 

 مورد پژوهي اكتشافي
 دكتر سميه آخشيک  لايو همه گروه ها كميته آموزش اينستاگرام

 بازاريابي محتوايي 19/3/1401
ادوبي 

 كانکت
 مندانحرفه كميته بازاريابي

كارگاه 

 آموزشي

)پنج شنبه(  2تا  11ساعت  

 زهرا ناصري

23/03/1401 
خدمات فني كتابخانه 

 كودكان
 كتابداران و كاركنان كودكانكميته  حضوري

سلسله 

 كارگاه

با همکاري كتابخانه ملي 

 ايران

31/3/1401 
روش هاي پژوهش كيفي: 

 تحليل گفتمان و تحليل محتوا
 دكتر محسن نوكاريزي  لايو همه گروه ها كميته آموزش اينستاگرام

 


